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학습대상
▪ 기업 법무, 총무 실무자
▪ 인사관리 담당자
▪ 사업부서 팀장

학습목표
▪ 기업경영활동에서 발생되는 다양한 법률문제 전반을 관리하고 리스크를 인지

하여, 업무에 적용할 수 있다

현업이슈 ▪ 공정거래, 하도급, 지식재산권, 계약서 등 현업의 법률 리스크 산재

교재정보 교안 다운로드

수료기준 ▪ 진도율 80% 

Contents Information

[법무] 리스크제로를 위한 기업법무실무

회사법실무에서부터 계약서 작성, 지식재산권, 특허법, 채권 및 회수,

공정거래, 하도급법까지 기업경영에 필요한 핵심적인 법무관련 실무 강의

1 • 회사법실무 : 주식회사의 기본개념, 주식의 종류

2 • 회사법실무 : 주식회사의 기관(주주총회)

3 • 계약서작성 실무

4 • 지식재산권(저작권)

5 • 특허법

6 • 채권회수 및 도산

7 • 공정거래법

8 • 하도급법

■ 기업경영에 필요한 법무지식 함양

• 회사법 : 회사의구조변경,자본금변동, 회사운영

• 계약관리 : 표준계약서작성,검토, 체결등

• 공정거래 : 공정거래,하도급, 프랜차이즈관리

• 지식재산권 : 상표,특허, 저작권

• 채권관리및회수 : 채권관리및가압류

9.28 확정된 시행령을 바탕으로 주요내용 해설
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